GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO PER LE AMMINISTRAZIONI NON SANITARIE DELLA REGIONE MARCHE - N GARA SIMOG
8042966

MODELLO DI OFFERTA ECONOMICALOTTO 1

Il sottoscritto (nome e cognome) _Marco Ceresa

Il sottoscritto (nome e cognome) _Francesco Dossena

congiuntamente, in nome del concorrente “RANDSTAD ITALIA S.P.A.”
con sede legale in MILANO (M), Via Roberto Lepetit n. 8/10
codice Fiscale 12730090151 Partita IVA Randstad Gruppo IVA 10538750968

nella loro qualita di:
(barrare la casella che interessa)

Titolare o Legale rappresentante
Procuratore speciale
soggetto che partecipa alla gara in oggetto nella sua qualita di:
(barrare la casella che interessa)
Impresa individuale (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. a);
Societa (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. a), specificare
Consorzio tra societa cooperative di produzione e lavoro (D.Igs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. b);
Consorzio tra imprese artigiane (D.Igs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. b);
Consorzio stabile (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. c);
Mandataria di un raggruppamento temporaneo (D.Igs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. d)

O costituito
O non costituito;
Mandataria di un consorzio ordinario (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. e);
O costituito
O non costituito
O Aggregazione di imprese aderenti al contratto di rete (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. f);

o dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di soggettivita giuridica;

o dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma priva di soggettivita giuridica;

o dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete & sprovvista di organo comune ovvero se I'organo

comune & privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria;
O GEIE (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. g);
O Operatori economici stabiliti in altri Stati membri (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 1);

O0000 K

O

O Altro:

FORMULA OFFERTA ECONOMICA INDICATA NEL FOGLIO "LOTTO 2" (secondo le prescrizione di cui al punto 16. del
Disciplinare di Gara)

DICHIARANO CHE nell’offerta economica & incluso il seguente moitiplicatore:

MOLTIPLICATORE UNICO OFFERTO 1,78 [(UNO/SETTANTOTTO)

La stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla € 3.605,86 |(TREMILASEICENTOCINQUE/OTTANTASEI)

che l'importo complessivo stimato della manodopera € 285.006,93 [(DUECENTOTTANTACINQUEMILASEI/NOVANTATRE)

che si intende applicare al personale addetto all'esecuzione dei servizi oggetto di ciascun Lotto per cui si presenta offerta (punto 16. del
Disciplinare di Gara) il seguente CCNL: Settore del terziario della distribuzione e dei servizi

Si dichiara di accettare tutte le condizioni specificate nel Disciplinare di gara e nei suoi allegati tra cui lo schema di convenzione e si precisa
altresi:

® che l'offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al 240 (duecentoquarantesimo) giorno successivo alla data di scadenza fissata nel bando
di gara per la presentazione delle offerte;

L detta offerta non vincolera in alcun modo la Regione Marche;

® che i prezzi diribasso offerti restereanno fissi ed invariabili per tutta la durata del rapporto contrattuale salvo variazioni pit favorevoli
allAmministrazione;

®  djaver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare I'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del
contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione del prezzo offerto, ritenuto remunerativo;

®  che, in particolare, nei corrispettivi risultanti dal’applicazione dei prezzi offerti sono, altresi, compresi ogni onere, spesa e remunerazione
per ogni prestazione come da Capitolato Tecnico e per ogni adempimento contrattuale;

L di non eccepire, durante I'esecuzione del contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi non valutati o
non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice civile € non escluse da altre
norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

® che il prezzo globale offerto tiene conto del costo del lavoro e dei costi relativi alla sicurezza, adeguati alla entita ed alle caratteristiche dei
servizi, nonché degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori ed alle condizioni di lavoro;

®  che i costi della manodopera e i costi aziendali sono indicati in termini assoluti in relazione all'ipotesi massima prevista
®  djaver preso atto che in caso di discordanza tra il prezzo indicato in cifre e quello in lettere & ritenuto valido il prezzo pit conveniente per
'Amministrazione.

Data 08/03/2021

Il Legale Rappresentante Marco Ceresa
Il Procuratore Francesco Dossena
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,del D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate

In caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti o consorzio ordinario di concorrenti non ancora costituiti ovvero nel caso di aggregazioni tra imprese aderenti al contratto di rete

Firmato digitalmente da per I'lmpresa
Firmato digitalmente da per I'lmpresa
Firmato digitalmente da per I'lmpresa




LOTTO 1 - Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato a favore dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione della Regione Marche - CIG

86240875BA

Trattamento economico del personale del comparto Funzioni Locali Regione Marche

Elementi Categoria Al Categoria B1 Categoria B3 Categoria C1 Categoria D1
STIPENDIO BASE € 9,11 | € 9,63 | € 10,18 | € 10,87 | € 11,82
Xl mensilita
€ 0,76 | € 0,81 | € 0,85 | € 0,91 | € 0,99
IND VACANZA CONTRATTUALE c 0.06 | € 007 | € 007 | € 008 | € 008
2019/21 ' ’ ' ' '
IND.ART.70 SEPTIES PERS.CAT.A/B c 003 | € 003 | € c c
CCNL2018 ‘ ’ ’ ) )
ELEMENTO PEREQUATIVO CCNL c o8 | € 017 | € U 015 | € 012
2016-2018 ' ’ ' ' '
INDENNITA' DI COMPARTO
ART.33,comma 4, lettere b) e c), del | € 021 € 025 | € 025 | € 029 | € 0,33
CCNL del 22.1.2004.
TARIFFA ORARIA LORDA € 10,36 | € 10,97 | € 11,52 | € 12,30 | € 13,35
Formazione (Fondo formatemp) € 0,459 € 0,486 | € 0,510| € 0,544 | € 0,591
Ente bilaterale per il lavoro| € 0,023] € 0,024 € 0,025] € 0,027| € 0,030
temporaneo
Oneri contributivi assistenziali e| € 3,290\ € 3,482 | € 3,655| € 3,903 | € 4,239
previdenziali
Tasso assicurativo INAIL € 0,058]| € 0,061] € 0,064 | € 0,069]| € 0,075
Ferie € 0,960| € 1,016 ]| € 1,066 | € 1,138 € 1,236
Festivita soppresse € 0,148\ € 0,156 | € 0,164 | € 0,175] € 0,190
Trattamento di fine rapporto € 0,689]| € 0,728 € 0,767 | € 0,819| € 0,891
Diritti sindacali € 0,005]| € 0,005| € 0,005| € 0,005| € 0,005
Contributi ASPI € 0,161] € 0,170| € 0,178| € 0,191 € 0,207
TOTALE COSTO LAVORO € 16,16 | € 17,10| € 17,95 | € 19,17 | € 20,82
Ricerca e selezione del personale € 0,71 € 0,75 € 0,79 € 0,84 € 0,92
Sostituzione del personale € 0,34| € 0,36| € 0,38] € 0,411 € 0,44
Rischio d’impresa € 041| € 0,44 € 0,46| € 0,49 € 0,53
Oneri finanziari € 0,071 € 0,07| € 0,08| € 0,08 | € 0,09
Costi generali € 0,291 € 0,30| € 0,32| € 0,34| € 0,37
Costi gestione amministrativa € 0,211 € 0,22] € 0,23] € 0,24 | € 0,27
Utile d’impresa € 0,26| € 0,28 € 0,29 € 0,31] € 0,34
TOTALE PREZZO ORARIO OFFERTO | € 18,45| € 19,52 ]| € 20,50 € 21,89 | € 23,77
MOLTIPLICATORE UNICO OFFERTO 1,78

Verifica della corrispondenza tra il prezzo offerto dalla societa e il prezzo risultante dall'applicazione del moltiplicatore unico offerto alla tariffa oraria lorda

TARIFFA ORARIA LORDA € 10,36 | € 10,97 | € 11,52 | € 12,30 | € 13,35
Moltiplicatore unico offerto 1,780 1,780 1,780 1,780 1,780
TOTALE PREZZO OFFERTO € 18,45| € 19,52 | € 20,50( € 21,89 | € 23,77



http://www.tcpdf.org

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER LE AMMINISTRAZIONI NON SANITARIE DELLA REGIONE MARCHE - N.
GARA SIMOG 8042966

MODELLO DI OFFERTA ECONOMICA LOTTO 2

Il sottoscritto (nome e cognome) _Marco Ceresa

Il sottoscritto (nome e cognome) _Francesco Dossena

L

congiuntamente, in nome del concorrente “RANDSTAD ITALIA S.P.A."
con sede legale in MILANO (MI), Via Roberto Lepetit n. 810

codice Fiscale 12730090151 Partita IVA Randstad Gruppo IVA 10538750968

nella loro qualita di:
(barrare la casella che interessa)

[E3) Legale rappresentante
[ Procuratore speciale
soggetto che partecipa alla gara in oggetto nella sua qualita di:
(barrare la casella che interessa)
Impresa individuale (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. a);
Societa (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. a), specificare
Consorzio tra societa cooperative di produzione e lavoro (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. b);
Consorzio tra imprese artigiane (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. b);
Consorzio stabile (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. c);
Mandataria di un raggruppamento temporaneo (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. d)

] costituito
o non costituito;
Mandataria di un consorzio ordinario (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. e);
] costituito
o non costituito
O Aggregazione di imprese aderenti al contratto di rete (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. f);

o dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di soggettivita giuridica;

o dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma priva di soggettivita giuridica;

o dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete & sprovvista di organo comune ovvero se I'organo

comune & privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria;
o GEIE (D.lgs. 50/2018 art, 45 — comma 2 - lett. g);
m] Operatori economici stabiliti in altri Stati membri (D.lgs. 50/2016 art. 45 — comma 1);
0O Altro:

Ooo0o00®

]

FORMULA OFFERTA ECONOMICA INDICATA NEL FOGLIO "LOTTO 2" (secondo le prescrizione di cui al punto 16. del
Disciplinare di Gara)

DICHIARANO CHE nell'offerta economica & incluso il seguente moitiplicatore:

MOLTIPLICATORE UNICO OFFERTO 1,78 |(UNO/SETTANTOTTO)

La stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla € 746,04 |(SETTECENTOQUARANTASEI/ZEROQUATTRO)

che limporto complessivo stimato della manodopera € 58.966,95 |(CINQUANTOTTOMILANOVECENTOSESSANTASEI/NOVANTACINQUE)

che si intende applicare al personale addetto all'esecuzione dei servizi oggetto di ciascun Lotto per cui si presenta offerta (punto 16,
del Disciplinare di Gara) il seguente CCNL: Settore del terziario della distribuzione e dei servizi

®

i dichiara di accettare tutte le condizioni specificate nel Disciplinare di gara e nei suoi allegati tra cui lo schema di convenzione e si precisa
®  che l'offerta & irrevocabile ed impegnaliva sino al 240 (duecentogu imo) giorno successivo alla data di scadenza fissata nel

bando di gara per la presentazione delle offerte;

detta offerta non vincolera in alcun modo la Regione Marche;

®  cheiprezzi di ribasso offerti restereanno fissi ed invariabili per tutta la durata del rapporto contrattuale salvo variazioni piu favorevoli
all'Amministrazione;

®  diaver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare 'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto
del contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione del prezzo offerto, ritenuto remunerativo;

®  che, in particolare, nei corrispettivi risultanti dall'applicazione dei prezzi offerti sono, altresi, compresi ogni onere, spesa e
remunerazione per ogni prestazione come da Capilolato Tecnico e per ogni adempimento contratiuale;

®  dinon eccepire, durante l'esecuzione del contratio, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi non valutati
o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice civile e non escluse da
altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

®  che il prezzo globale offerto tiene conto del costo del lavoro e dei costi relativi alla sicurezza, adeguati alla entita ed alle caratteristiche
dei servizi, nonché degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori ed alle condizioni di
lavorg;

®  cheicosli della manodopera e i cosli aziendali sono indicati in termini assoluti in relazione allipotesi massima prevista

®  diaver preso atto che in caso di discordanza tra il prezzo indicato in cifre e quello in lettere & ritenuto valido il prezzo pil conveniente
per 'Amministrazione.

Data 08/03/2021
If Legale Rappresentante Marco Ceresa

Il Procuratore Francesco Dossena
Dy far il firmata digital al sensi del testo unica D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,del D.igs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate

In caso di raggruppamento temporanes di concorrenti o consorzio ordinario di concorrenti non ancora costituiti ovvero nel caso di aggregazioni fra imprese aderenti al
contratio di rete qualora la refe sia priva di soggetiivita giundica e dotata di organg comune con potere di rappresentanza o la rete sia dotata di organo comune privo

dif potere di rappresentanza o la rete sia sprovvista di organo comune, af sensi dell'art. 48, comma 8 del D.lgs. 50720186, in rapp dei soggetti concorrenti
mandanti:

Firmato digtalmenteda ________ perllmpresa______

Firmalto ite da per llmprasa

Firmato ite da per l'lmpresa




CIG 8624111987

LOTTO 2 - Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato a favore delle Amministrazioni non sanitarie del territorio della Regione Marche -

Trattamento economico del personale del comparto Funzioni Locali Regione Marche

Elementi Categoria Al Categoria B1 Categoria B3 Categoria C1 Categoria D1
STIPENDIO BASE € 9,11 | € 9,63 | € 10,18 | € 10,87 | € 11,82
XIll mensilita
€ 0,76 | € 0,81 | € 0,85 | € 0,91 | € 0,99
IND VACANZA CONTRATTUALE ¢ 0.06 | € 0.07 | € 007 | € 0.08 | € 0.08
2019/21 ’ ’ ’ ’ ’
IND.ART.70 SEPTIES PERS.CAT.A/B 003 | € 0.03 | € ¢ ¢
CCNL2018 ’ ’ i i
ELEMENTO PEREQUATIVO CCNL o018 | e 017 e 015 | € 015 | € 042
2016-2018 ’ ’ ’ ’ ’
INDENNITA' DI COMPARTO
ART.33,comma 4, lettere b) ec), | € 0,21 | € 0,25 | € 0,25 | € 0,29 | € 0,33
del CCNL del 22.1.2004.

Formazione (Fondo formatemp) € 0,459 | € 0,486| € 0,510( € 0,544| € 0,591
Ente bilaterale per il lavoro| € 0,023 | € 0,024 € 0,025( € 0,027| € 0,030
temporaneo

Oneri contributivi assistenziali e| € 3,290 | € 3,482| € 3,655 € 3,903| € 4,239
previdenziali

Tasso assicurativo INAIL € 0,058 | € 0,061]| € 0,064| € 0,069 | € 0,075
Ferie € 0,960 | € 1,016 € 1,066| € 1,138| € 1,236
Festivita soppresse € 0,148 | € 0,156| € 0,164| € 0,175| € 0,190
Trattamento di fine rapporto € 0,689 | € 0,728| € 0,767 € 0,819]| € 0,891
Diritti sindacali € 0,005 | € 0,005| € 0,005| € 0,005( € 0,005
Contributi ASPI € 0,161 € 0,170| € 0,178| € 0,191 € 0,207
TOTALE COSTO LAVORO € 16,16 | € 17,10 € 17,95 | € 19,17 | € 20,82
X X € 0,71] € 0,75 € 0,79| € 0,84| € 0,92
Ricerca e selezione del personale

Sostituzione del personale € 0,34] € 0,36| € 0,38| € 0,41| € 0,44
Rischio d'impresa € 0,41| € 0,44] € 0,46| € 0,49] € 0,53
Oneri finanziari € 0,07| € 0,07] € 0,08] € 0,08| € 0,09
Costi generali € 0,29| € 0,30] € 0,32] € 0,34] € 0,37
Costi gestione amministrativa € 0,21 € 0,22] € 0,23] € 0,24] € 0,27
Utile d’impresa € 0,26 € 0,28] € 0,29] € 0,31]| € 0,34
TOTALE PREZZO ORARIO| € 18,45 € 19,52 | € 20,50 | € 21,89( € 23,77
OFFERTO

|MOLTIPLICATORE UNICO OFFERT(J 1,78 |

Moltiplicatore unico offerto

1,780 1,780 1,780

1,780

Verifica della corrispondenza tra il prezzo offerto dalla societa e il prezzo risultante dall'applicazione del moltiplicatore unico offerto alla tariffa oraria lorda

1,780

TOTALE PREZZO OFFERTO

€ 18,45| € 19,52 | € 20,50 €

21,89

23,77
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