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COMITATO DI SORVEGLIANZA PR FSE+ MARCHE 2021-2027
PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 Occupazione, OS 4.c (3) – Campo di intervento 143 – Linee guida per il sostegno alla 
realizzazione di interventi di family friendly nelle imprese della regione Marche DGR 1620 del 06.11.2023 

FINALITA’  E OBIETTIVI 

Sostenere e favorire l’implementazione di nuove forme di organizzazione del lavoro “family friendly” da parte di aziende
private e liberi professionisti attraverso azioni mirate a ottimizzare i servizi di per il benessere delle lavoratrici.

Favorire il rientro o la permanenza al 
lavoro delle donne attraverso strumenti 

di conciliazione tempi di vita e lavoro

Sostenere la diffusione di azioni volte a 
promuovere un legame virtuoso tra esigenze 
aziendali e bisogni di conciliazione vita-lavoro 

Aumentare la partecipazione femminile 
al mercato del lavoro, attraverso 

l’attivazione di servizi che favoriscano la 
flessibilità organizzativa 

Creare le condizioni per un miglioramento  
generale del benessere delle donne lavoratrici 
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Risorse previste: euro 2.000.000,00 (annualità 2024 e 2025) PR Marche FSE + 2021-
2027 Asse 1 Occupazione OS 4.c – promuovere la partecipazione delle donne al
mercato del lavoro, un migliore equilibrio tra lavoro e vita provata, compreso
l’accesso all’assistenza all’infanzia ed alle persone non autosufficienti Scheda OS 4.c
(3) Interventi family friendly nelle imprese – campo di intervento 143

Importo del contributo:
a) max euro 150.000,00 (singola impresa/libero professionista)
b) max euro 350.000,00 (ATI/ATS)

Spesa minima pari o superiore a 30.000,00 euro in caso di impresa singola, e di
70.000,00 euro in caso di ATI/ATS.

RISORSE E CONTRIBUTO EROGABILE
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PMI iscritte alla CCIAA con i seguenti requisiti:
• essere attive ed avere la sede legale all’interno dell'UE al momento della presentazione della domanda;
• avere un’unità produttiva sede dell’intervento oggetto di contributo nel territorio della regione Marche al momento del
pagamento;
• avere in forza almeno 3 dipendenti al momento della presentazione della domanda.

LIBERI PROFESSIONISTI ordinistici titolari di partita IVA operanti in forma singola o societaria (Studi associati di professionisti)
iscritti a Ordini o Collegi professionali e alle rispettive Casse di previdenza con i seguenti requisiti:
• avere l'atto costitutivo (nel caso di studi associati) registrato all’Agenzia delle Entrate alla data di presentazione della
domanda;
• avere sede legale all’interno dell'UE al momento della presentazione della domanda e unità sede dell’intervento oggetto
di contributo nel territorio della regione Marche al momento del pagamento;
• avere in forza almeno 3 dipendenti al momento della presentazione della domanda.

La domanda può essere presentata anche in forma associata in Associazioni Temporanee di Imprese (solo PMI) – ATI
costituende o costituite, fino ad un massimo di 3 imprese coinvolte.

RICHIEDENTI

DESTINATARIE DELLE AZIONI  
Donne assunte dalle imprese richiedenti con contratto a tempo indeterminato e determinato con figli minori e/o familiari 
non autosufficienti 
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PROGETTI E AZIONI
Presentazione di una scheda progetto contenente azioni, per la riorganizzazione del lavoro in ottica family friendly, incluse in un
Piano di welfare aziendale, condiviso e sottoscritto dalle rappresentanze sindacali aziendali e/o della contrattazione collettiva

Azioni finanziabili

Sostegno della flessibilità degli orari di lavoro  sperimentazione di modalità di lavoro quali il telelavoro o lo smart
working; (pc portatili)
Sostegno all’attivazione di servizi educativi per l’infanzia  acquisizione di servizi per l’infanzia, da parte di
strutture specializzate, da realizzare sia all’interno delle aziende (ad es. nursery, asili aziendali, micro nidi, baby
parking, spazi dedicati) o presso strutture specializzate ed abilitate all’erogazione dei suddetti servizi anche
mediante la stipula di convenzioni;
Sostegno all’attivazione di servizi proposti nell’ambito di attività estive (pre e post-scuola)  acquisizione di
servizi per bambini in età scolare (ludoteche, servizi di pre e post-scuola);
Sostegno all’attivazione di servizi di cura di familiari anziani non autosufficienti e di figli disabili  anche tramite
stipula di convenzioni con soggetti del territorio (es. cooperative sociali o altre strutture che offrono servizi).

1

2
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4
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Costi ammissibili

Il contributo concedibile sui costi ammissibili è calcolato mediante le opzioni di costo semplificata
disciplinate dal reg. UE 2021/1060 ed in particolare:

Costi per l’acquisto dei pc (smart working/telelavoro) l’importo riconosciuto per ciascun PC portatile
+ accessori, sarà pari ad una somma forfettaria pari ad euro 650.000, definita con DDS n. 161 del
10.11.2023 del Dirigente della Direzione Programmazione integrata risorse in qualità di AdG

Costi per l’attivazione dei servizi (educativi e di cura) il contributo concedibile è quantificato
mediante l’applicazione della opzione di costo semplificata c.d. staff+40%, ossia costi diretti del
personale+ tasso fisso del 40% per tutti gli altri costi sostenuti a copertura per la realizzazione del
progetto. Il costo orario delle diverse figure professionali impiegate sarà definito ai sensi di quanto
disposto dall’ art. 55 del Reg. UE 2021/1060 e specificato nell’Avviso Pubblico di attuazione
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REGIME D’AIUTO 

L’agevolazione concedibile viene erogata in regime “DE MINIMIS” ai sensi del Reg. UE
1407/13 e s.m.i.
Per le imprese che forniscono servizi di interesse economico generale si applica il
regolamento UE n.360 del 25.04.2012 art. 6 “relativo all’applicazione degli articoli 107 e
108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti di importanza minore
(«de minimis») concessi ad imprese che forniscono servizi di interesse economico generale”
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PROCEDURA DI ATTUAZIONE 

Avviso Pubblico pluriennale di attuazione con procedura valutativa, articolata in finestre 
temporali, e graduatorie successive alla chiusura della fase di valutazione di ciascuna finestra 
temporale sulla base dei seguenti criteri:

 Qualità del progetto (QP)
 Efficacia potenziale dell'intervento proposto rispetto alle finalità programmate (EFF)
 Stato civile dei destinatari (STA)
 Tipo di contratto dei destinatari (CON)
 Persone a carico dei destinatari (PER)

Le attività dovranno essere avviate entro 60 giorni decorrenti dall'accettazione del contributo e 
devono concludersi entro il termine di 18 mesi dall'avvio del progetto. 
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