CRONOPROGRAMMA DI MASSIMA DEL PROGETTO BOM (Benessere Organizzativo Marche)

2013 2014 2015
Attivita lug ago | set | ott | nov | dic | gen feb [ mar | apr [ mag | giu lug | ago | sett | ott | nov | dic gen feb | mar | apr | mag | giu | lug | ago | sett
Management del progetto
Approvazione D.G.R. Progetto BOM X
Progettazione di dettaglio X X
Nomina gruppo di lavoro X
Progettazione logo, sito e strumenti di lavoro X X X

Campagna di comunicazione

Evento di presentazione del progetto
e e e e e ]

Linea A - Analisi sul benessere organizzativo

Progettazione gquestionario e modalita di
somministrazione

Somministrazione questionario

Rielaborazione risultati

Linea B - Percorsi formativi sullo sviluppo
delle risorse umane

Progettazione azioni formative

Organizzazione laboratori formativi

Progettazione seminari

Realizzazione seminari

Istituzione equipe specialistica

Operativita dell'equipe

Linea D - Valutazione ex posto degli impatti

Progettazione strumenti di monitoraggio ex post

Awvio monitoraggio ex post

Legenda
QUADRETTO COLORATO= previsione temporale di max
X = stato di avanzamento delle attivita realiazzate



